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,,Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione"- Azione ESo4.5.A2 - sotto azione ESo4'5'A2'B' interventi di

trn rrol,isrrrrzione e Aet Àerito n.38 del O5l9g12l]9.Au!rss y4::ry:1'?4-l N§t-

Lir sottoscritta Dott,ssa CARMELA CORIALE nata a SCANDALE [KR)' in data

cRLCML66D 6314e+D, in servizio presso '*,:*:i*':':':?Ì'i:l'i?1,T;i?;Jà?TJ'J'T
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I.I,S.'E. FERMI"-CATANZARO

rot. 0012232 del 24107 12026

tV,5 (Usclta)

alì'incarico di

VISTAlaleggeTagostolgg0,n.24L,recante«Nuoye.normeinmateriadiprocedimento
amministrativo e di airTtto di accesso ai documenti amministrativi'>i

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

vlsTo il decreto legislativo 30 marzo 2001, n' 165' recant e <<Norme generali sull'ordinamento del

i;;;; aile dipendenie delle amministrazioni pubbliche>>t

VISTO il clecreto legislativo I aprile 2013, n' 39, recante «Disposizioniinmateriadiinconferibilitàe

incampatibitità di irroiiini pr"sso re pubmi-cni ammin*trazioni e presso gri enti privati in con*orlo

pubblico, a norma a,iti"tii;oito 1' commi 49 e 50' della legge 6 novembre 2072' n' 190>>;

vISTo il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell,istruzione, adottato con D'M' del

26 aprile 2022, n.lO5

vIsTAlalegge6novembre2oTZ,n'190,recante<<Disposizioniperlaprevenzioneelarepressione
ai-tto rorrurline e dell'ilteg alità nelta pubbtica amministrazione>> i

DICHIARA

consapevolechelafalsitàinattieledichiarazionimendacisonopuniteai.sensidelcodicepenaleedelle
leggi speciari in materia e che, laddove aou""" u*ergere la non veridicita di quanto qui dichiarato' si avrà

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sJnsi aett'ari' is àer d.p.R' n' 445 del 2B dicembre 2000

e l,applicazione di ogni altra sanziore p,";;;;il" tegge' n"tta ;;;d"ti" qualità' ai sensi e per gli effetti di

.riJài artt' 46 e aTiel d'P'R' n' 445 del 28 dicembre 2000:

a)nontrovarsiinsituazionediincompatibilità'aisensidiquantoprevistodald'lgs'n'39/ZO13e

, llxl';*;::l*:-àil."11',3"1i;ertamente, un inreresse finT'ii,?l;,ii,1?;$:".:,i:i^".'t;"#:;:
personate nel procedimento in ;;;;;i;"t'i " 

p"' gli effetti di quanto previsto dal D'M' 26 aprile
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2022'n' 105' recante ilcodice cìi cornportamento dei dipenclentidel Ministero deil,istruzione e deltnerito' né di trovarsi in altra condizione cli conflitto ii'int"."*ri fneppure potenziare) ai sensi
isilXli;i;i;lìdella 

le88e n'2at'/leeo' In parricora.", .rr"'r'"rr,rnzione creil,incarico cri Responsabile

i, non coinvolge interessi propri;
ii' non coinvolge interessi cli parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,oppure di persone con Ie quari abbia rappor:i,lir*qì,",rrazione abituare;iii' tron coinvolge interessi cli soggetti od organizzazio,i con cui egli o il coniuge abbia causapendente o grave initnicizia oi-:pporti cli creclito o debito significativi;iv' non coinvolge, interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratoreo agente' titolare effettivo, owero ai enti, associazioni anche non ,i.oiorciute, comitati,società o stabiìinre.ti di cui sia amministratore o g".;nt" o clirigente;c) 

iffi:|,::::istotro 
diverse ragiorti di opportunità che si frappongano ar conferimenro de*incarico

dJ di aver preso piena cognizione ctel D.M, 26 aprile 2022, n.105, recante il coclice cli comportamentodei dipendenti clel Ministero aeff ,istruzione 
e clel merito;

eJ di impegnarsi a contutticare tempestivamente all'rstituzione scolastica eventuali variazioni chedovessero inte^renire ner corso aeito svorgir,ento cre*incarico;
0 di impegnarsi altresì a comunicare all'lstituzione scola-stica qualsiasi altra circostanzasoprawenuta di carattere ostativo rispetto ail,espretamento Jeil,i ncarico;gl di essere stato ittformato' ai sensi dell'art. 1.3-del Regolamento [uE) zo16/67gdel parlamentoeuropeo e del consiglio rlel 27 aprile 2016 

.e 
ael aec.eiil"gìir",ruo 30 giugno 2003, n, r.96, circa iltrattametrto dei dati personali raccolti e, in particol".", .t" tali 6ati saranrìo trattati, anche con

::::Til:li:,j:liff:1[,::,:::ll::," per re finartà p"i'r"'àì,ri r. p.",.nii Jùr,ii.",ionivensono
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